Die betrieblichen Vorsorgemoglichkeiten

J.e nach Untel.'ner.lmensfo_rm ergeben Direkte BKV / Zukunftsicherung Abferti- Abferti- Keyman- KMU
sich unterschiedliche Varianten um Leistungs- Pensions- gem. gung ALT gung NEU  Versicherung FBIG
betrieblich vorzusorgen zusage kasse § 3 (1) Z 15a EStG

Gesellschafterlnnen = o - - - - -

Gesellschafterln Geschaftsfiihrerln
> 25 % Anteile X - s = - X .
< 25 % Anteile X X

Arbeitnehmer und
angestellte Familienangehdérige X X X X X X -

Ges.m.b.H. & Co KG

Komplementar(e) - - - = - - -
Kommanditist(en) - - = - - - .
Kommanditistln als Arbeitnehmerln

in Gesm.b.H. X X X X X X =

Arbeitnehmerlnnen und

angestellte Familienangehorige X X X X X X =
Einzelunternehmen / Freie Berufe

Unternehmerln - - - - - X X

Arbeitnehmerlnnen und

angestellte Familienangehorige X X X X X X -
Kommanditgesellschaft

Komplementar(e)In(en) = = = = = = X

Kommanditistin(en) - - = - - - -

Arbeitnehmerlnnen und
angestellte Familienangehérige X X X X X X -

Offene Gesellschaft

Gesellschafterln - - - - - X X

Arbeitnehmerlnnen und
angestellte Familienangeharige

Aktiengesellschaft

Aktionar(e)In(en)
Vorstandsmitglieder
Leitende Angestellte
Arbeitnehmerlnnen

Genossenschaft
Genossenschafterlnnen
Vorstandsmitglieder

Leitende Angestellte
Arbeitnehmerlnnen

XX X
XX X
XX X
X X
XX
XX X

XX X
XX X
XX X
XX
XX
X X X

a//onau

VIENNA INSURANCE GROUP

ServiceLine 050 330 330

www.donauversicherung.at; donau@donauversicherung.at

Donau Versicherung AG Vienna Insurance Group

Generaldirektion: Schottenring 15, A-1010 Wien

registriert beim Handelsgericht Wien unter FN 32002m DVR: 0016683, UID: ATU 36848408

Flexibel wie das Leben




